
COMUNE DI SAN CIPRIANO D’AVERSA
(Prov. di Caserta)

***************
TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE

MESE DI  MARZO 2010

Legge 69/2009-art.21-comma 1- 
Tassi di assenza e di maggiore presenza del personale distinti per servizi- 
 

SERVIZI Giorni 
lavorativi 
per totale 
dip.ti di 
ciascun 
area

Totale personale 

(compreso il dirigente)

Totale assenze 
(ferie,malattie, 
permessi 
retribuiti, L.104, 
permessi  Amm.vi 
locali congedi 
parentali)

Totale 

giornate di 

presenza

      % 

giornate 

     di 

assenza

      % 

giornate 

       di 

presenza

Area Amministrativa 230 10  23 207 10,00 90,00

Area Demografica 161   7  17 144 10,55 89,45

Area Finanziaria 92   4  16 76 17,39 82,61

Area Tecnica 230 10  07 223  3,04 96,96

Area Tributi   69   3 12   57  17,39 82,61

Area Servizi e Politiche 
Culturali

  46   2  3   43  6,52 93,48

Area Servizi e Politiche 
Sociali

  69   3  8    61   88,40  11,50

Area Polizia Municipale 276 12* 161    115   58,33  41,67

Segretario Comunale   23   1   0    23   0  23,00 

TOTALE  1196 52 247 949 20,65 79,35

*N° 7 unità di P.M. dal 
Settembre 2007 a tutt’oggi 
sono sospesi dal servizio 
per motivi disciplinari.


